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CONTRATO NUMERO: 1.310-19.13-17817 FECHA: 22/11/2025

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO |

CONTRATISTA: OBDULIA VALENCIA RIASCOS

VALOR: TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($3.750.000)
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006690 DE FECHA:14/11/2025

REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600095958 DE FECHA: 22/11/2025

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 31 de Diciembre de 2025 _

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYOQ A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN
DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES
ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

Los suscrites JUAN MARTIN BRAVO CASTANO identificado con cédula de ciudadania
nimero 1.144.041.044, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, OBDULIA
VALENCIA RIASCOS portador de la cédula de ciudadania 66.739.733, obrando como
CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTOQ DEL EMPLEO con el objetivo de suscribir el
acta final de cumplimiento de ejecucion del contrato.

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del
Contratista los cuales se determinaron en:
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1. Apoyar la gestidon administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de los
Centros de Emprendimiento e Innovacion asignado, asi como ios demas procesos misionales
de la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empieo. 2 Brindar
informacion sobre el programa Valle INN +, asi como de los programas y proyectos articulados
a los Centros de emprendimiento e Innovacion asignado. 3. Orientar, informar y guiar a los
usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortaiecimiento empresarial ofertada en las
diferentes iniciativas de la Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y Fomento del
Empleo. 4. Presentar informes mensuales sobre |a gestion realizada, junto con los respectivos
soportes, asi como la elaboracién de informes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor o
Coordinador. 5. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo. 6. Informar a la
coordinacién de oportunidades detectadas en el programa y generar propuestas que permitan
su aprovechamiento. 7. Promover los servicios del Centro de Emprendimiento e Innovacion a
socios de su comunidad y a clientes potenciales, apoyar en labores de capacitaciones
colectivas, la organizacion de ferias, ruedas de negocio, pitch, evaluacion de planes de -
negocio y demés eventos liderados por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad
y Fomento del Empleo. 8. Desarrollar actividades de transferencia, recepcién, organizacion,
clasificacion, conservacion, custodia, préstamo y consulta de las series ylo tipos
documentales, de acuerdo con la normativa, procedimientos e instrumentos archivisticos
establecidos, cuando sea requerido por el Supervisor del contrato, Jefe inmediato o
Coordinador, asociados a Centro de Emprendimiento e Inonovacion asignado. 9. Realizar la
proyeccion y alistamiento de documentos, informes y respuestas de tipo rutinario que se
manejan en la dependencia asignada, de acuerdo con su nivel de responsabilidad,
instrucciones y procedimientos establecidos. 10. Participar activamente en actividades
incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones, reuniones desarrolladas por la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que
ofras dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca ileven a cabo.igualmente, asistir y
participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la
instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias
de la Gobernacion del Valle. 11. Las demas que sean asighadas por su jefe inmediato,
superior o coordinador y que sean necesarias para el cumplimienta efectivo y oportuno de los
objetivos, metas, vision y mision de la entidad. 12. Para el pago de la primera cuota, el
contratista debera brindar el apoyo técnico, operativo y administrativo necesario para la
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ejecucion de las Convocatorias Vigentes y demas estrategias ejecutadas desde la
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial, acompafiando procesos de
sensibilizacion, difusion a grupos de interés, formacion, asistencia fécnica, articulacion
institucional, seguimiento a empresas, gestion de informacién, apoyo logistico y elaboracion
de los informes y soportes requeridos por el supervisor designado.

Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATIS’{A cumplié totalniénte con todas las
obligaciones del contrato, asi: ’

1. Apoyar la gestion administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de los
Centros de Emprendimiento e Innovacion asignado, asi como los demas procesos
misionales de la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del
Empleo

CUOTA 1

£l contratista realizo apoyo operativo a los gestores, donde, permitio realizar 11 socializaciones entre
ella 8 de la oferta institucional y 3 Socializacion Fondo Valle INN+ 26 municipios; caracterizado 25
emprendedores en el mes de noviembre, para que posteriormente se les brinde la asistencia técnica.
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CUOTA 2.

El contratista realizo apoyo operativo a los gestores, Norman Gamboa, Ana Karina Serrano,
Dayna Anizares, William Camacho. Lo cual permitié realizar 16 Socializacién del Fondo Valle
INN+ 26 municipios; ademas se caracterizaron 40 emprendedores para el mes de diciembre
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2. Brindar informacién sobre el programa Valle INN +, asi como de los programas y

proyectos articulados a los Centros de emprendimiento e Innovacion asignado.

CUOTA 1.

El contratista brindo informacion clara y actualizada sobre el programa Valle INN+, de acuerdo con

la misionalidad establecida por la secretaria de Desatrollo Econdmico, Competitividad y
Fomento del Empleo, sobre cdmo acceder a los beneficios del programa, desde la

Formulacién de sus ideas de negocio hasta la ejecucion y seguimiento de sus proyectos de

acuerdo a fa oferta y misionalidad de |a secretaria.
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CUOTA 2.

El contratista brindo informacion clara y actualizada 15 sobre el programa Valle INN+, de acuerdo

con la misionalidad establecida por la secretaria de Desarrolio Econdémico, Competitividad y
Fomento del Empleo, sobre como acceder a los beneficios del programa, desde la

formutacion de sus ideas de negocio hasta la ejecucién y seguimiento de sus proyectos de acuerdo

con la oferta y misionalidad de la secretaria.
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3. Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y
fortalecimiento empresarial ofertada en las diferentes iniciativas de la Secretaria de
Desarrollo Economico, Competitividad y Fomento del Empleo.

CUOTA 1.

E! contratista oriento a emprendedore sobre el programa valle INN+ de acuerdo con las necesidades
planteadas por los emprendedores y cierre de la ruta sugerida 57, de acuerdos a los
servicios recibidos de las diferentes ofertas que tiene el centro empresarial Vatlle INN+.
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CUQTA 2.

El contratista oriento a 56 emprendedores a lo largo de la ruta, sobre el programa valle INN+ de
acuerdo con las necesidades planteadas por cada uno de ellos, en las diferentes ofertas que tiene el
centro empresarial Valle INN+.
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4. Presentar informes mensuales sobre la gestién realizada, juntc con los respectivos
soportes, asi como la elaboracion de informes segun solicitud del jefe inmediato,
supervisor o0 Coordinador.

CUOTA 1.

El contratista realizo el cargue de la informacién entregada por los gestores, para realizar el
informe de la gestién por parte de la coordinadora del centro en el cual se
evidenciaron las solicitudes y atenciones de la siguiente forma mes de noviembre 2025

ACTA DE COMPROMISO 25
ASESORIA 53
CAPACITACION 15
PQR 35
SOCIALIZACION 11
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CUOTA 2.
El contratista realizo el cargue de la informacién entregada por los gestores, con el objetivo de
realizar informe preliminar para realizar el avance, por parte de la coordinadora del centro en el
cual se evidencian las solicitudes y atenciones para el mes de diciembre 2025

PERSONAS INSCRITAS 40
ASESORIA 74
CAPACITACION 8
PQR 83
SOCIALIZACION 16
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5. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria
de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

CUOTA 1.

El contratista digitalizo de manera correcta la alimentacion de las bases de datos y de los
sistemas de informacién habilitados por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad
y Fomento del Empleo, de manera que los registros se mantengan completos, organizados y
disponibles para su consulta de acuerdo a los requerimientos de la cordinacion.
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CUOQTA 2.

El contratista digito las evidencias fisica entregadas por los gestores, de acuerdo a los servicios
prestado por cada uno, en la bases de datos y sistemas de informacion habilitados por la
Secretaria de Desarrolio Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, de manera que los
registros se mantengan completos, organizados y disponibles para su consulta de acuerdo a los
requerimientos de la cordinacién,
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. Informar a la coordinacion de oportunidades detectadas en el programa y generar
propuestas que permitan su aprovechamiento.
CUOTA1.

Ei contratista realizo él envid de la siguiente. Convocatoria para emprendedores del Distrito
de Buenaventura. A la coordinacion sobre las oportunidades identificadas, asegurando que
dichas oportunidades sean comunicadas de manera clara y oportuna. para ser socializada
con los emprendedores segun su categoria. o
iSeguimos impulsando la inclusién productiva en todo el pais!

El Ministerio de Igualdad y Equidad e iNNpulsa Colombia abren convocatoria para fortalecer
las unidades productivas de personas con discapacidad y sus familias en Chocd, Norte de
Santander, Valle del Cauca y Buenaventura, Cauca, Boyac4d, Huila, Tolima, Meta, Casanare
y Santander.

Inscripciones abiertas del 30 de octubre al 18 de noviembre de 2025. Consulta més

informacién ¢y www.miniguaidadyequidad.gov.co

Inscribete aqui:
https:/aplicaciones.miniqualdadyegquidad.gov.co/equiform/formie.php ?formu=inscripcion-
conv-innpulsa #lgualdadConDignidad #ConDignidadCumplimos.
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El contratista realizo articulacion con el representante del Ciub Real San Antonio y la coordinacion
del centro para que se socializar la convocatoria fondo valie INN+ 26 Municipios a los emprendedores

que hacen parte de ese proceso.

7. Promover los servicios del Centro de Emprendimiento e Innovacion a socios de su
comunidad y a clientes potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la
organizacion de ferias, ruedas de negocio, pitch, evaluacién de planes de negocio y
demas eventos liderados por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y

Fomento del Empleo.
CUOTA 1.

El contratista realizo apoyo al espacio donde brindaron 15 capacitaciones, impactando 133

10
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emprendedores en los temas de: emprendedores en los temas de: Generacion de ldeas de
Negocios, Innovacion Abierta, Mercadeo, Pitch, Planeacién Estratégica y Desing Thinking. Se
atendieron 97 emprendedores por medio de asistencia técnica, de acuerdo con el cronograma
establecido por la coordinacion del centro Valle INN.
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CUOTA 2. _
Ei contratista realizo apoyo al espacio donde brindaron 8 capacitaciones, impactando 46
emprendedores en los temas de: Generacion de Ideas de Negocios, Innovacion Abierta, Desing
Thinking y Cavas, esto emprendedores le brindaron ia herramienta por medio de. asistencia
técnica, de acuerdo con el cronograma establecido por la coordinacion del centro Valle INN.

11
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8. Desarrollar actividades de transferencia, recepcion, organizacion, clasificacion,
conservacion, custodia, préstamo y consulta de las series y/o tipos documentales, de
acuerdo con la normativa, procedimiéntos e*instrumentos archivisticos establecidos,
cuando sea requerido por el Supervisor del contrato, Jefe inmediato o Coordinador,

asociados a Centro de Emprendimiento e Inonovacién asignado.

CUOTA 1.

El contratista realizo estas acciones que se desarrollaron conforme a la normativa vigente, los
procedimientos institucionales y los instrumentos archivisticos establecidos, garantizando la
integridad y disponibilidad de la informacién para cuando sean requeridas por el Supervisor
del contrato, el jefe inmediato o el Coordinador, en el marco de las funciones asignadas al
Centro de Emprendimiento empresariai.

4 “ : i s o
3 Ey kil TR A T LA B i PR S Chriabe J1 faeomee [feceas. ¢ smessm
Bt g TR o
i g 5 = P—a.,m-.—ﬂ-—«ws——-- *
i { E % R ENS] i
S . LA P 3 Cormgradufocnnt ) & ¢ X D - .
£ W i o gf - F amii’w-wt-nwmnumn- san = 4
g

o Sre AT E - (5 LMo oA o+ -usSisp B B-i-mt-BEIRBCE-L

HEIERIIEHR

CUOTA 2.

El contratista realizo de manera coordinada dichas acciones con conforme a la normativa vigente, y
12
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procedimientos institucionales de acuerdo a los instrumentos archivisticos establecidos, garantizando
la integridad y disponibilidad de 1a informacion para cuando sean requeridas por el Supervisor del
contrato, el jefe inmediato o e! Coordinador, en el marco de las funciones asignadas por el Centro de
Emprendimiento empresarial.

[ [ e i o Xy R

9. Realizar la proyeccién y alistamiento de documentos, informes y respuestas de tipo
rutinario que se manejan en la dependencia asighada, de acuerdo con su nivei de
responsabilidad, instrucciones y procedimientos establecidos.

CUOTA 1.

El contratista organizo los documentos de acuerdo al requerimiento, institucional establecidos, para
garantizar as/ la calidad, oportunidad y pertinencia de la informacion producida. Con ello se asegura
et adecuado flujo documental y el cumplimiento de los objetivos administrativos de la entidad.
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CUOTA 2.

£l con
estable

tratista realizo y organice los documentos de acuerdo al requerimiento, institucional
cidos, para garantizar asi la calidad, oportunidad y pertinencia de la informacién producida.

Con ello se asegura el adecuado flujo documental y el cumplimiento de los objetivos administrativos
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10.Participar activamente en actividades incluidas ias de fortalecimiento, como

capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobernacion Valle del Cauca lieven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas
de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion
impartida por el Jefe y/o Supervisor, 0 las que convoquen de ofras dependencias de la
Gobernacién del Valle.

CUOTA 1.

El contratista participo de manera activa en las actividades de fortalecimiento institucional, tales
como capacitaciones, reuniones y demas espacios convocados por la coordinacién Regional
de Valle INN, y el cordinador del centro emprearial Valle INN Buenaventura, donde se
realisaron diferentes recomendaciones frente ala convocatoria de Valle INN+ 26 municipios y
las metas a ejecutar para el mes de noviembre y diciembre donde se asumieron compromiso
por parte del equipo de acuerdo a las metas establecidas por ia Secretaria de Desarrollo
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo ™
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El contratista participo de manera activa en las actividades de fortalecimiento institucional, tales como
capacitaciones Ana Karina Serrano 2, Norman Gamboa 2, Dayna Anizares 2, Wilian Camacho 2.
Asesoria realizadas 74, en los siguientes temas Dising Thinking, Plan de Negocio, Innovacion Abierta,
Gin etc, y los demas espacios convocados en el centro emprearial Valie INN Buenaventura. De
acuerdo a las metas y rutas establecidas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y

Fomento del Empleo.
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11.Las demas que sean asignadas por su jefe inmediato, superior o coordinador y que
sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas,
visién y misién de la entidad.

CUOTA 1.

El contratista realizo apoyo en la convocatoria de los emprendedores para socializar la
convocatoria Valle INN + 26 municipio, a traves de llamadas asignada por la coordinadora,
pora empesar la asistencia tecnica, como asesorias, capacitaciones y se puedan empesar la
ruta. De acuerdo al cumplimiento de lo lineamientos de calidad y las metas establecidas desde
la Secretaria de Desarrolio Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

1207 - - .
Twldtono
215 3I0Q5IB7
IS FREOIEE

A1 S3PAPES

218 s05Ss8a (2)

:_5.17‘ B14092KK

. [t2 TARSERO (2)
310 e6Moan3
3IZY B1OOBHO

- AT?F FROOIHR

Bscisnces R -

1700 e i . -

LIRS BN LY )

FTeldfono
=¥ (=1

D14 BIAOTAS? (I2)

252 B531200

. I3NE 2047810

378 0OVS24% (2)

- S5 APOIINY

L3S JIITPTST

- 320 Bo2o0Aary

- 315 30Ses3ILT

. B1E 7250388

L - 11

CUOTA 2.

El contratista realizo apoyo en la convocatoria con lideres sociales, junta de accion comunal, lideres
de victimas y-emprendedores para socializar et Fondo Valle INN + 26 municipios, con el objetivo que
conocieran los terminos de referencia de acuedo a lo establecido desde la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo.
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12.Para el pago de la primera cuota, el contratista debera brindar el apoyo técnico,
operativo y administrativo necesario para la ejecucion de las Convocatorias Vigentes y
demas estrategias ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo
Empresarial, acompafiando procesos de sensibilizacion, difusién a grupos de interés,
formacion, asistencia técnica, articulacion institucional, seguimiento a empresas,
gestién de informacion, apoyo logistico y elaboracion de los informes y soportes

requeridos por el supervisor designado.
CUOTA 1.

El contratista realizo acompafiamiento en procesos de sensibilizacion, difusién a grupos de
interés, formacion, asistencia técnica, articulacion institucional, seguimiento a empresas, gestion
de informacion, apoyo logistico, de acuerdo con la convocatoria de Valle INN+ 26 municipios,
esto con el objetiva de que se postulen a la convocatoria y ser beneficiado del fondo Valle INN +
26 Municipios teniendo en cuenta los términos de referencias.
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Ei contratista realizo acompafiamiento y apoyo en el proceso de sensibilizacion, difusion a grupos de
interés, promoviendo la postulacién de empresas y grupos de interés a la convocatoria Valle INN+
26 Municipios, con el fin de que puedan ser beneficiarios del fondo, esto se realizé a través de
llamadas y via wasap de acuerdo con los términos de referencia establecidos
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Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:

Valor total del Contrato: $3.750.000
Valor ejecutado $3.750.000

Valor no sjecutado: $0

Porcentaje de Ejecucion: 100%

Que el balance de ejecucién financierc es el siguiente:

Valor total del Contrato: $3.750.000
Anticipo: $0
Amortizacion anticipo: $0

Pago anticipado: $0

Pagos parciales $

Interés moratorio: $0

Total, pagado: $

Saldo a favor de El Contratista: $3.750.000
Saldo a favor de El Departamento: $0

En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la ciudad de Cali, a los
15 dias del mes de Diciembre de 2025. Con la firma de la presente el contratista se obliga a cargarla en la
Piataforma del SECOP Il (Si corresponda).

_,/7/ ( Y _ordolia P

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO OBDULIA VALENCIA RIASCOS
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CONTRATISTA
" Elaborg "Revist Aprobo

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, Zulima
Guzman, José Antonio Cristancho Mastinez,
Angela Garcla, Katherine Santamaria Sanchez

Nombre: Diana Lorena Vanegas Cajlao / Juan
Gabriel Rojas Girén

Cargo: Profesional Especlalizado, Profesional
Universitario, Contratistas

Cargo: Directora Juridica / Subdirector ds
Contratacidn

Firma:

Firma:

Comité Institucional de Gastién y
Desempefio

Acta  No.

002

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019

t
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